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Отчёт о реалпзацпи 1 этапа

Программы антирисковь!хмер
по напрдвлению <<Низкнй уровень вовлеченности родителейt>

в рамкдх реализацци проекта адресной методической помощ}l шко"пам,
показывающпм низкие образовательные результаты обучающихся, 500+

По результатам анаJIиза контекстньIх данньж по МОАУ кСОШ ЛЬl0 г,Новотроицка> был
составлен рисковый профиль школы. Фактор риска кНизкий уровень вовлеченности родителей))))
имела среднюю значимость.

В рамках ремизации Концепции развития школы и Срелнесрочной программы развития школы
на 2022 год разработана программа антирисковьтх мер по направлению <Низкий ypoBelrb

вовлеченности родителей), осЕовнilя целькоторой вовлечение всех родителей в образовате.]lьный
процесс посредством информированности, участия в управлении, привлечению к совместным
мероприятиям, повышения педагогической культlры и саморазвития к концу 2022 rода.
Длядостиженияпоставленной целиопределенны след},ющиезадачr:

. провести родительские лекгор}aи с привлечением представителей органов системы
профил:lкгиюr, общественяьж организаций и т.д,

. своевременно доносить информацию до родителей в1O0о% объеме о главных событиях
школьной деятельности rIащихся (родительские группы, социilльные сети (ВК).офичимыtый
сайт школы htФ://www.moysosh l On.narod.n:/index.htm).

. привлечь более 507о родителей к разработке программ воспитания и социализации.

. организовать открытое прострzlнство школы (проведение воспитательных событий с участием
родителей);

. повысить компетентность педагогических работников по вопросу взаимодействия с

родитеjпми.
На l этапе реаJIизации программы антирисковых мер в периол февраля-май 2022го:tа

проведена следующая работа:
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,l Создание групп в мессенджерах (ViЬеr,
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) Осуществление посредничества в

кризисных сиryациях для семьи и ребенка,
мобилизация потенциаJIьных
возможностей семьи, информирование
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6 Мероприятиясприглаlцениемродителей

Деньматери(дисlанционно);
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9 Анализ результатов работы школы за

2021_2022 rlебный год
Май 2022 Администрация,
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шмо.
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Базовыйпереченьпоказателейрезультативности l этапа(пtарт-Dtайr202l го.1)

показатель llcпo.1rrerrrle
Своеврменно доносить информацию до
рдителеЙ в l00o% объеме о главньIх
собьпиях шкоJlьноЙ деятельности }лrдцихся
(родительские группы, социaцьные сети,
официальньй сай тшколы).

Доля доводимой информачии до
родителей о главньIх собьпиях шкоJьной
жизни - не менее 100о%.:

Провести родитеJIьские лектории с
привлечеЕием представителей органов
системы прфилalктики, общественньн
организаций и т.д.

.Щоля мероприятий проведенных с

участием членов совета школы и членов

родительских комитетов-не менее60О%

Усиление ответственности родителей и их

роли в достижении результативности
обучения, участие в жизни школы и

управлением школой через Совет школы.

Доля мероприятий проведенньrх

}п{астием членов Совета школы
мевее70о%

с

-не

Публичный отчёт
httn:/,lwww.moysosh l



зак.пючеlrrrе

Куратор Гузеева З.И.и педагогический коллекгив школы работают в тесном контактс.
Муниципа:lьный координатор - заJ\.lеститель начальника управления образования. Жарко Е.В..
осуществJuет коIггроль за срокаIi.lи исполнения и мероприятиями по разработке документов.
контолирует процесс вхождения цIколы в регионilльные программы развития на муниципальном
уровне.

В процессе работы ста.ло понятно, что педагоги старшего возраста знают нормативные
доку}!енты стzlндартов второго поколения, но примеЕяют ихизбирательно. Молодые педагоги
требуют внимания и обуrения в условиях новьтх требований.

Можно вьцелить следующие позитивные факторы:
l. Увеличение доли родителей, принимающих активное r{астие в образова,ге.;tьно-

воспитательном процессе достигло 707о.

родителей, польз},ющихся услугами элеюронного дневника достигло 907о.

l0 г.Новотроицка>: м .Н, Гроичкая


